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RESUMO: O exercicio de qualquer atividade econdmica no brasil exige muito mais do que apenas o
know how, seja para fabricacdo de um produto, ou para a prestacdo de um servico qualquer.
Hodiernamente, o sucesso de uma empresa comega com 0S Seus primeiros passos, sendo estes,
fatores de muitas escolhas e decisdes por parte de seus socios. Desta feita, o presente estudo objetiva
analisar os tipos societarios mais utilizados atualmente no ambito do direito brasileiro. Trata-se portanto,
de uma pesquisa de abordagem dedutiva, quanto ao seu procedimento, compreende-se por histérico
analitica, e por fim, quanto as técnicas de pesquisa, documental indireta. Atualmente, séo varios o0s
tipos societarios previstos no ambito do direito brasileiro, porém, apenas alguns se destacam, cabendo
destaque assim, para as sociedades anénimas e para as sociedades limitadas.

Palavras-chave: Empresa. Tipos Societérios. Utilizac&o.

1 INTRODUCAO

Hodiernamente, as micro e pequenas empresas Sa0 as maiores responsaveis
pela geracdo de emprego e de renda no pais, desta forma, podem ser consideradas
um verdadeiro motor em nossa economia.

Nesse diapasao, para que uma empresa possa ter sua vida prolongada, o
cuidado em torno da mesma se faz desde a sua criacdo, ao passo que diversos fatores
devem possuir a atencdo redobrada, seja por parte de seus sécios e ou acionistas,
para que assim, a finalidade da pessoa juridica possa ser alcancada conforme o
planejado.

Desta feita, no presente trabalho serdo abordados assuntos de suma

importancia que todo empreendedor deve ter em mente antes de iniciar sua jornada

1 Académico do Curso de Graduacdo em Direito pela FAIl Faculdades. Contador.
charles@inateccontabilidade.com.br.

2 Mestre e Professora do Curso de Direito da FAl Faculdade de Itapiranga — SC E-mail:
leticia.carrion@seifai.edu.br



)) FA Q,"?i Direito

FACULDADES

Nucleo de Pesquisa e Extensao do Curso de Direito — NUPEDIR
VIII MOSTRA DE INICTACAO CIENTIFICA (MIC)
20 de novembro de 2015

no mundo empresarial, destacando-se, o conhecimento necessario para o inicio da
atividade, o capital social que serd subscrito e integralizado, a criacdo do contrato
social, e por fim, o tipo societario que sera utilizado, de acordo com a atividade

almejada.

2 EMPRESA E EMPRESARIO

Para Tomazette®, “a empresa é uma atividade e, como tal, deve ter um sujeito
que a exerca, o titular da atividade (o empresario). Este € quem exerce
profissionalmente atividade econdmica organizada para a produgéo ou a circulagao
de bens ou de servicos”.

Bertoldi*, destaca que, “empresa nada mais é sendo a atividade desenvolvida
pelo empresario, sujeito de direito”.

Empresa é a materializacdo da iniciativa do empresario, da projecéo patrimonial
de seu trabalho de organizacdo de fatores produtivos. Empresa é a atividade
desenvolvida pelo empresario®.

Preceitua o atual Cddigo Civil, mais precisamente seu artigo 966, que
“considera-se empresario quem exerce profissionalmente atividade econdmica
organizada para a producéo ou a circulacéo de bens ou de servigos®”.

Segundo Negrdo’, os empresarios podem ser classificados como individuais ou
societarios. Os empresarios individuais exercem a sua atividade individualmente, sem
a presenca de sécios, ja os societarios, sdo as sociedades com fins empresariais.

O empresario, por sua vez, participa das atividades empresariais, porém, nao

o faz de forma isolada, pois contrata mao de obra para o auxilio do empreendimento,

3 TOMAZETTE, Marlon. Curso de direito empresarial: teoria geral e direito societario. v. 1. 5. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2013. p.43.

4 BERTOLDI, Marcelo M.; RIBEIRO, Marcia Carla Pereira. Curso Avangado de direito comercial. 7.
ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2013. p.54.

5 BERTOLDI, Marcelo M.; RIBEIRO, Marcia Carla Pereira. Curso Avancado de direito comercial. 7.
ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2013.

6 BRASIL. Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Distrito Federal. Presidéncia da Republica. Casa
Civil. Subchefia para Assuntos Juridicos. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L10406.htm>. Acesso em: 07 set. 2015.

7 NEGRAO, Ricardo. Direito empresarial: estudo unificado. 5. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2014.
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sendo tais pessoas, seus prepostos. Os prepostos podem ser empregados ou entao,
profissionais prestadores de servicos, responsaveis pela forca de trabalho da

empresa, autuando assim, em nome do empregador®,
3 INICIO DA ATIVIDADE EMPRESARIAL

Para o inicio da atividade empresarial, se faz necessério que o sujeito possua
o chamado “monopdlio de informagdes”, ou seja, 0 conhecimento das técnicas de
producdo de mercadorias ou servicos, e também, dos riscos que possam advir ao
consumidor pela utilizagdo de seus produtos, ou entdo, da execucéo dos servigos®.

No que tange ao estabelecimento empresarial, preceitua Bertoldi'?, que, para
gue a atividade empresarial possa ser implantada, todos os bens necessarios deverao
ser reunidos, assim, se tratando de uma industria, por exemplo, o entdo empresario
deverd adquirir ou locar o imével onde a fabrica seré instalada, seus equipamentos
industriais que serdo destinados a fabricacdo de um determinado produto, méveis de
escritorio, computadores, material de expediente, frota de veiculos, criacdo de marca,
know-how, enfim, tudo que for necesséario para o alcance de seus objetivos
empresariais.

Para Coelho,'! “o complexo de bens reunidos pelo empresario para o

desenvolvimento de sua atividade econdmica € o estabelecimento empresarial.”
3.1 CAPITAL SOCIAL

Em relacéo ao capital social da sociedade, este corresponde ao montante de

contribui¢cdes dos socios, a fim de que esta, possa cumprir com o0 seu objeto social. O

8 GONCALVES, Maria Gabriela Venturoti Perrota Rios. Direito comercial: direito de empresa e
sociedades empresarias. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2011.

°GONCALVES, Maria Gabriela Venturoti Perrota Rios. Direito comercial: direito de empresa e
sociedades empresérias. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

BERTOLDI, Marcelo M.; RIBEIRO, Marcia Carla Pereira. Curso Avancado de Direito Comercial. 8.
ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.

11 COELHO. Fabio Ulhoa. Manual de direito comercial: direito de empresa. 20. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2008. p.55.
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capital social deve sempre ser expresso em moeda corrente nacional, e também, pode
compreender dinheiro, ou bens suscetiveis a avaliagdo pecuniaria’?.

Segundo Bertoldi'?, para que a sociedade empresaria possa cumprir com 0s
seus objetivos econdmicos, a mesma devera contar com a capacidade financeira
advinda de recursos que sao transferidos do patriménio de seus soOcios para 0 seu
proprio acervo. Desta feita, o capital social é justamente o montante traduzido em
moeda nacional, dos referidos recursos.

Ainda nesse diapaséo, o capital social podera ser formado por qualquer espécie
de bens, desde que uma vez, 0s mesmos sejam passiveis de apreciacdo econdémica.
Dessa forma, podem estes serem imoveis, maquinas, utensilios, estoques, marcas,
patentes, etc. Uma vez que a integralizacdo do capital social seja feita por bens, os

mesmos devem ser avaliados por trés peritos, ou entdo, por empresa especializadal.

3.2 CONTRATO SOCIAL

De acordo com Ramos,*® “o contrato social da sociedade limitada deve ser
escrito, porque os socios deverao leva-lo a registro no 6rgdo competente”.

Para Mamede,'® o contrato social representa um negécio plurilateral:

Ao celebra-lo, duas ou mais pessoas, haturais ou juridicas, ajustam entre si
a constituicdo de uma sociedade simples ou empreséria. Trata-se de negécio
juridico tipico, designadamente nas sociedades personificadas, submetidas
ao principio da tipicidade societaria

As clausulas constantes no contrato social podem ser subdivididas em dois

grupos, as obrigatorias e as facultativas. As clausulas obrigatérias nos termos do Dec.

12 RAMOS, André Luiz Santa Cruz. Direito empresarial esquematizado. Sao Paulo: Método, 2010.
13 BERTOLDI, Marcelo M.; RIBEIRO, Marcia Carla Pereira. Curso Avancado de direito comercial. 7.
ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2013.

14 BERTOLDI, Marcelo M. Curso Avancado de Direito Comercial. 8. ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2014.

15 RAMOS, André Luiz Santa Cruz. Direito empresarial esquematizado. Sdo Paulo: Método, 2010.
p.203.

6 MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro: direito societario: sociedades simples e
empresarias. v. 2. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
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1.800/96; e CC, art. 997, que por sua vez contenham as seguintes disposicfes: a) 0
tipo de sociedade mercantil; b) declaracéo precisa e detalhada do objeto social; c)
nome completo e qualificacdo dos socios e administradores da sociedade; d) capital
social, bem como sua divisdo entre 0s sOcios e sua participacao nos lucros e perdas;
e) endereco da sede e de suas filiais; f) declaracéo de que se trata de sociedade por
prazo determinado ou indeterminado, juntamente com o0 seu prazo de duracéo; Q)
indicacdo do numero, espécie e valores das quotas sociais; h) firma ou

denominagéo?’.

3.3 JUNTA COMERCIAL

Uma vez que a sociedade empreséria seja registrada na Junta Comercial, a lei
estabelece que a empresa receberd o numero de identificacdo do registro de
empresas (NIRE), que sera atribuido a todo ato constitutivo de empresa'®.

As sociedades limitadas, por serem sociedades personificadas, apos registro
na Junta Comercial, adquirem personalidade juridica prépria, e assim, distinta de seus

integrantes, conforme os termos do artigo 985 do CC*°.

4 TIPOS SOCIETARIOS

Para Mamede?® “a sociedade €& uma pessoa e, nessa condi¢gdo, &
absolutamente distinta das pessoas de seus socios.”

Em relacdo as sociedades empresarias personalizadas, estas podem adotar
um dos seguintes tipos societarios, 1-sociedade em nome coletivo, 2-sociedade em
comandita simples, 3-sociedade limitada, 4-sociedade anbénima e 5- sociedade em

comandita por acdes. Por sua vez, as sociedades simples podem ser, 1- sociedade

17 BERTOLDI, Marcelo M.; RIBEIRO, Marcia Carla Pereira. Curso Avancado de direito comercial. 7.
ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2013.

18 REQUIAO, Rubens. Curso de direito comercial. v. 1. 28. ed. S40 Paulo: Saraiva, 2009.

19 GOMES, Fabio Bellote. Manual de direito comercial: de acordo com a nova lei de Faléncia e
Recuperacdo de Empresas. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2007.

20 MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro: direito societario: sociedades simples e
empresarias. v. 2. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012. p.22.
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em sentido estrito (ou comum), 2- sociedade em nome coletivo, 3- sociedade em
comandita simples, 4-sociedade limitada e 5- sociedade cooperativa®!.

Dentre os tipos societarios supramencionados, apenas duas séo largamente
utilizadas nos dias atuais: as sociedades andnimas e as sociedades limitadas, sendo
as demais praticamente inutilizadas no meio empresarial, pois em tais tipos
societarios, 0s socios passam a ser responsabilizados de forma ilimitada pelas dividas
da sociedade, o que fez portanto, que os mesmos caissem em desuso??.

A sociedade por cotas de responsabilidade limitada foi inserida no ordenamento
patrio no ano de 1919 por meio do Decreto 3.708/19, sendo atualmente
regulamentada pelo Cédigo Civil, intitulada, portanto, de “sociedade limitada3.

Neste diapasdo, Coelho?* descreve que a sociedade limitada é o tipo societario
com maior presenca na economia brasileira, representando mais de 90% das
sociedades empresarias registradas nas Juntas Comerciais.

A sociedade limitada € ainda uma sociedade contratual, constituida por um
contrato social, com o capital dividido em cotas por seus socios. As cotas da sociedade
sdo subscritas pelos socios no ato da assinatura do contrato social, sendo que, por
meio deste ato, comprometem-se a integraliza-las, mediante o fornecimento de
dinheiro, bens e ou créditos para a formacgédo do patrimonio da sociedade?®.

Na sociedade limitada, a responsabilidade dos s6cios € muito maior se
comparada com a sociedade andnima, pois nesta, 0s acionistas respondem somente
pela integralizacdo de suas acdes, ao passo que na sociedade limitada o s6cio pode
responder ndo somente de forma solidaria para com 0s s6cios que ndo integralizaram
o capital social, como também, respondem com seus bens pessoais, caso 0 sOcio

utilize maliciosamente a sociedade com o objetivo claro de prejudicar terceiros?6.

21 MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro: direito societario: sociedades simples e
empresarias. v. 2. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

22 BERTOLDI, Marcelo M.; RIBEIRO, Marcia Carla Pereira. Curso Avanc¢ado de direito comercial. 7.
ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2013.

23 GONCALVES, Maria Gabriela Venturoti Perrota Rios. Direito comercial: direito de empresa e
sociedades empresarias. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2011.

24 COELHO. Fabio Ulhoa. Manual de direito comercial: direito de empresa. 20. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2008.

25 GONCALVES, Maria Gabriela Venturoti Perrota Rios. Direito comercial: direito de empresa e
sociedades empresérias. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

26 BERTOLDI, Marcelo M.; RIBEIRO, Marcia Carla Pereira. Curso Avancado de direito comercial. 7.
ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2013.
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Uma vez constituidas, as sociedades limitadas podem ser divididas em
sociedades simples e empresarias. As sociedades empresarias sdo aquelas que
possuem como objeto o exercicio da atividade propria de empresario, tipificado nos
artigos (966 e 967) do Codigo Civil, sendo as demais consideradas sociedades
simples. Na sociedade simples ocorre a inexisténcia de uma organizacédo de bens
materiais e imateriais, como ocorre nas sociedades de profissionais liberais, sendo a
sociedade de advogados um exemplo de tal fato?’.

Para Gomes,?® “as sociedades simples somente podem ter por objeto
atividades de prestacao de servigos, sem organizacdo empresarial, estando ausente,
portanto, o “elemento de empresa”, caracteristico das sociedades empresarias”.

Nas sociedades simples, via de regra, as atividades de prestacao de servigos
gue constituem seu objeto social sdo desenvolvidas pelos préprios sécios,
pessoalmente, de forma que se necessario, podem ainda contar com a colaboracgao
de auxiliares. Desta forma, nas sociedades simples, reina a pessoalidade como
grande caracteristica, a qual se distingue da impessoalidade tipica das sociedades
empresarias®.

Ja ao que se refere as sociedades andnimas, Bertodi®® dentre suas principais
caracteristicas destaca-se que (i) seu capital é dividido em acdes, (ii) € sociedade de
capital e ndo de pessoas, (iii) a responsabilidade dos sécios € limitada ao preco das
acOes subscritas ou adquiridas, (iiii) € sempre empresarial.

A sociedade anbnima é uma sociedade de capital, onde suas acbes sao
livremente transferiveis a qualquer pessoa, o que significa que seus estatutos, embora

possam criar certas limitagcdes, ndo poderédo impedir a livre negociacéo das acdes®?.

2I MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro: direito societario: sociedades simples e
empresarias. v. 2. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

28 GOMES, Féabio Bellote. Manual de direito comercial: de acordo com a nova lei de Faléncia e
Recuperacao de Empresas. 2. ed. Sao Paulo: Manole, 2007. p.61.

29 GOMES, Féabio Bellote. Manual de direito comercial: de acordo com a nova lei de Faléncia e
Recuperacdo de Empresas. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2007.

30 BERTOLDI, Marcelo M.; RIBEIRO, Marcia Carla Pereira. Curso Avancado de direito comercial. 7.
ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2013.

31 BERTOLDI, Marcelo M.; RIBEIRO, Marcia Carla Pereira. Curso Avancado de direito comercial. 7.
ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2013.
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Para Gongalves®, as sociedades anonimas estdo regulamentadas pela lei
6.404/76, ao passo que cabera ao estatuto a definicdo precisa de seu objeto social.
Este, por sua vez, podera consistir em qualquer atividade de fim lucrativo, desde que
nao contrario a ordem publica e os bons costumes.

As sociedades andnimas podem ser ainda, abertas ou fechadas, sdo abertas
aquelas que negociam seus valores mobilidrios no mercado de capitais, emitindo
assim, titulos que séo negociados com o publico em geral, por outro lado, as fechadas,
nao negociam seus valores mobiliarios no mercado de capitais, fazendo com que
sejam menos complexas33.

Em 2011, o legislador, optou pela introducdo no Cédigo Civil da EIRELI —
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, por meio da Lei n°® 12.441. Parte
da doutrina entende que a inovacdo € uma excecdo no ordenamento juridico
brasileiro, representando a Unica sociedade empresaria unipessoal, motivo pelo qual,
integra o presente estudo. Com a EIRELI, buscou-se incentivar o desenvolvimento da
economia, estimulando que as pessoas aplicassem seus recursos em atividades
econbmicas produtivas, sem, contudo, correr riscos da perda de seu patrimdnio
pessoal®*.

A EIRELI®®, por sua vez, possui uma série de direitos e obrigacdes, que néo se
confundem com os direitos e obrigacdes de seu titular. A condicdo de pessoa juridica
da EIRELI Ihe d& autonomia patrimonial e obrigacional, o que Ihe permite a separagao
no que diz respeito a atividade empresarial e o que diz respeito a pessoa de seu titular.

Para Negrdo®, a separacédo patrimonial, € o grande motivo da criacdo da
EIRELI, pois ao exercer a atividade empresarial por meio desta, cria-se um centro
autbnomo de interesses em relagcéo as pessoas que lhe deram origem, de modo que

a estas ndo sao imputadas as condutas, direitos e 0s deveres da pessoa juridica.

32 GONCALVES, Maria Gabriela Venturoti Perrota Rios. Direito comercial: direito de empresa e
sociedades empresarias. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2011.

33 GONCALVES, Maria Gabriela Venturoti Perrota Rios. Direito comercial: direito de empresa e
sociedades empresarias. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2011.

34 TOMAZETTE, Marlon. Curso de direito empresarial: teoria geral e direito societario. v. 1. 5. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2013.

35 TOMAZETTE, Marlon. Curso de direito empresarial: teoria geral e direito societario. v. 1. 5. ed. Sédo
Paulo: Atlas, 2013.

3 NEGRAO, Ricardo. Direito empresarial: estudo unificado. 5. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2014.
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5 CONCLUSAO

Ao término do trabalho supramencionado, e em atendimento aos objetivos
propostos, resta cristalino o entendimento de que o empreendedor deve ter amplo
conhecimento do monopdlio necessério para se adentrar no mundo empresarial, seja
ele formado por maquinas, instalacdes e pelo know how, para dar manutencdo da
atividade.

Uma vez definido todo o aparato necessario para a criacdo da empresa, seja o
montante constituido de bens, direitos ou por dinheiro, o valor global deste, formara o
capital social que sera subscrito, e assim, apds a constituicdo da mesma, ao efetuar
a transferéncia de tais bens e ou dinheiro do patriménio pessoal dos sécios para a
pessoa juridica recém constituida, o capital estara integralizado.

Importante se faz também a criacdo do contrato social e ou do estatuto, que
sera composto por clausulas que irdo reger a pessoa juridica. Tal instrumento segundo
o codigo civil deve conter clausulas obrigatérias, que serdo analisadas pelo 6rgao
competente no ato de sua constituicdo, bem como clausulas facultativas que serao
criadas de acordo com o entendimento dos interessados.

Em relacdo aos tipos societarios, a EIRELI, muito embora venha alcangando
adeptos a cada dia, pelo fato de gerar a distincdo patrimonial, e também, por ter
eliminado a eficacia do “sécio laranja”, ainda € uma figura muito recente, e por isso,
possui baixa adocdo se comparada com os demais tipos societarios.

Dentre os tipos societarios preferidos pelos brasileiros, € notério que as
sociedades limitadas e as sociedades an6nimas reinam no direito patrio. Esta, dentre
varias caracteristicas, possui uma ampla facilidade na captagéo de recursos, ao passo
que aquela, traz uma ampla seguranca aos seus s0OcCi0s, pois como o proprio nome a
define, o limite de sua responsabilidade, gira em torno das cotas por eles

integralizadas.
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